
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

            PLANO OPERATIVO ANUAL 
                                                      ÁREA DE PROTEÇÃO AMBIENTAL JALAPÃO 

2025 
 

 

 



 

 

 

PLANO OPERATIVO ANUAL – APA JALAPÃO/2024 

1 - ÁREA DE ATUAÇÃO  

As áreas de atuação da APA Jalapão são distribuídas de acordo com os Programas do Plano de Manejo da 

Unidade.  

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 - INFORMAÇÕES GERAIS 

 

2.1 - Identificação 

Unidade de Conservação:                             Área de Proteção Ambiental do Jalapão 

Supervisor da UC:                      Rejane Ferreira Nunes 

 Código e Nome da Ação:  4014 – Gestão de Áreas Protegidas 

 

2.2 - Período de Execução do POA 

Início:                        01/01/2025 Final     31/12/2025 

 

2.3 - Recursos Estimados 

Fontes: 223 228 240  

Valores: 
 

  
 

TOTAL:                                                                                                                                                                                                                     
478.619,00 
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Pesquisa e Monitoramento 

Uso Público 

Integração Socioambiental  

Operacionalização 



 

 

 

 

 

3 – JUSTIFICATIVA 

 

Área de Proteção Ambiental do Jalapão - APA do Jalapão, enquanto instrumento de planejamento e gestão visa 

conciliar conservação da natureza com modos de vida   tradicionais das comunidades, integrando o 

desenvolvimento econômico sustentável, com a conservação da biodiversidade. 

 

4 - PÚBLICO ALVO 

 

População local e visitantes.   

 

5 - SUB-PRODUTOS: 

 

6 - DETALHAMENTO DOS SUBPRODUTOS.  

 

6.1 - Proteção e Manejo 

 

A) Meta PPA: Proteger e monitorar os recursos naturais das Unidades de Conservação no 
âmbito estadual. 

 

Meta Proteção:  

 Fiscalizar campos de capim dourado nos meses de julho a outubro no território da UC; 

 Atender no mínimo 50% das denúncias por mês na UC; 

 Visitar ao menos 10 moradores por mês na UC; 

 Mapear rotas de fiscalização na UC; 

 

 

Metas Manejo: 

 Manejar Fogo de Base Comunitária em parceria com instituições e comunidades até julho 

de 2025; 

 Reduzir em 50% as áreas incendiadas no interior da UC; 

- Programa de Proteção e Manejo 

- Programa de Pesquisa e Monitoramento 

- Programa de Uso Público 

- Programa de Integração  Socioambiental 

- Programa de Operacionalização 



 

 

 

 Mapear 100% das áreas manejadas nas UCs; 

 Coletar sementes nativas, até dezembro de 2025; 

 Realizar ao menos 1 parcerias com fazendas/ Organizações e/ou comunidades para 

restauração/recomposição florestal; 

 Implantar/manter viveiro de plantas nativas em conjunto com Associações/comunidades. 

 

      

 
 

 
B) INFORMAÇÕES GERAIS  

 

Objetivos:  

Proteger a biodiversidade e manejar os recursos naturais, disciplinando o processo de ocupação 

e assegurando a sustentabilidade, possibilitando o desenvolvimento socioeconômico no seu 

interior. 

 

Atividades: 

1. Pactuar acordos do uso do fogo com comunitários; 

2. Monitorar campos de capim dourado no território; 

3. Realizar rondas na UC; 

4. Atender as denúncias da UC; 

5. Acompanhar os processos de licenciamento e autorizações na UC; 

6. Visitar moradores na UC; 

7. Mapear rotas de fiscalização na UC para fiscalização; 

8. Manejar fogo de base comunitárias até julho; 

9. Reduzir os incêndios na UC; 

10. Mapear as áreas manejadas e incendiadas na UC; 

11. Coletar de sementes nativas em conjunto com instituições parceiras; 

12. Apoiar Implantação de  viveiro comunitário de sp nativas no Município em conjunto com 

SENAR; 

13. Estabelecer parceiras com fazendas/comunidades para plantio; 

 

Valor Total Estimado:             37.005,00 

 



 

 

 

C) ATIVIDADES  
 

Atividades? Onde? Quando? Como fazer? Responsáveis Metas Diretrizes 
Atualizar o PMIF 

 (calendário de produção, 
pactuar acordos de uso do 

fogo e  
definir estratégias de MIF) 

ZMIF e áreas de 
interface da UC 

Março, Abril e 
Maio 

Encontro Comunitário, 
reuniões setoriais,   visitas 

comunitárias 
( calendários específicos e 

mapas de apoio)  

Equipe Gestora + 
Brigada GF 

 
 

Elaborar o Plano 
integrado de 

prevenção, controle e 
combate aos incêndios 

florestais 

 

Fiscalizar campos de capim 
dourado 

 

Campos de Capim 
dourado no 

Território da APA 

Julho a Outubro Rondas com apoio da 
fiscalização, atender 

denúncias e visitar lojas de 
capim dourado 

Equipe Gestora + 
Brigada GF + 
Fiscalização 

Marcar presença 
institucional 

 

Mapear rotas de fiscalização 
na UC 

Áreas de interface 
do Território da 

APA 

Ação contínua Criar rotas com apoio de 
aplicativos 

( Avenza e Locus Map) 

Equipe Gestora Criar rotas para 
implantação de ações 

estratégicas para 
fiscalização preventiva 

 

Apoiar as comunidades no 
Manejo de do Fogo de  Base 

Comunitária quando 
necessário 

Conforme ZMF 
estabelecido nos 
calendários de 

queimas 

Maio, junho e 
até 15º julho 

Manter diálogo com os 
comunitários e apoiar nas 

queimas quando for 
necessário 

Brigada Gavião 
Fumaça + 

comunitários 

7  

Fragmentar áreas com 
altíssimo risco de incêndios 

Áreas prioritárias 
da UC - ZMIF 

Abril, Maio, 
junho e até 15ª 

julho 

Mapas de combustível 
Queimas prescritas 

Confecção de aceiros 
 

Equipe Gestora + 
Gavião Fumaça 

 

Criar estrutura de 
mosaicos para 
prevenção aos 

incêndios florestais 

 

Reduzir áreas incendiadas na 
UC 

Território da APA No período seco Monitorar focos de calor por 
meio do INPE e FARMS e 

quando necessário combater  

Equipe Gestora + 
Gavião Fumaça 

 
 

50%  

Monitorar as áreas 
manejadas e incendiadas 

Território da APA Ação contínua Acompanhar rebrota das 
herbáceas, acompanhar a 

manutenção dos campos de 
capim dourado e observar a 

fauna 
Contar carcaça pós incêndio 

Equipe Gestora + 
Gavião Fumaça 

 

Garantir a sucessão 
ecológica dos 
ecossistemas 

 

Coletar sementes Território da APA Segundo 
semestre 

Durante as rondas Gavião Fumaça Criar banco de 
sementes 

 

Realizar ao menos 1 
parcerias com fazendas/ 

Organizações e/ou 
comunidades para 

restauração/recomposição 
florestal 

 

Território da APA Período 
chuvoso 

Dialogar com comunitário, 
definir as sp e  áreas para 

plantar 

Equipe Gestora + 
Gavião Fumaça 
+ o dono da área 

 

Recuperar áreas 
degradadas 

 

Apoiar viveiro comunitário Área comunitária 1º Semestre Multirões comunitário Equipe Gavião Viveiro implantado - 



 

 

 

Municipal com apoio do 
SENAR 

 

do Município Fumaça 
 



 

 

 

D) CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 
 

Ações de Proteção e Manejo 

Elemento Fonte Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Diária 
   0 1,175       2.820   2.820  2.820 2.820    2.820    2.820   2,820    2.820 1.175     

1.175 
   
1.17
5     
1.17
5 

26.085,00    
26.085 

 

 

  

 

 

 

            

              
              

              

Total 
  

           
 

Combustível 
       0 312     624 1.248 1.248 1.248     1.248     1.248    1.248    1.248          624 624 10.920,00 

              

              

              

              

Total 
  

           
37.005,00 

 

Ações de Manejo 

Elemento Fonte Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Diária  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

              

Total               

Combustível        0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

              

Total               

 

Capacitação 

Elemento Fonte  Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Diária 

(33.90.14) 

              10.500,00 

Capacitação 

(33.90.38) 

              30.800,00 

Passagens e 

locomoção 

(33.90.33) 

              10.200,00 

Total               51.500,00 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

6.2. Pesquisa e Monitoramento 

A) METAS MARCO REFERENCIAIS 

Meta PPA: Incentivar as pesquisas de interesse para unidade de conservação, bem como acompanhar as pesquisas em andamento. 

Meta Pesquisa: Divulgar junto às instituições de ensino as linhas de pesquisas de interesse da UC 

Meta Monitoramento: 

 Realizar ao menos 3 atividades de monitoramentos de pesquisa em campo durante o ano de 2025. 

 

B) INFORMAÇÕES GERAIS 
 

Objetivos:  

Atividades:                             1. Acompanhar pesquisas na UC; 

2. Divulgar linhas de pesquisa 

Valor Estimado: 8.124,00        

 
 
C) ATIVIDADES  

 

Atividades? Onde? Quando? Como fazer? Responsáveis Metas Diretrizes 
Apoiar as Pesquisas 

na UC e entorno 
Áreas de interface do 

Território da APA 
Conforme 

cronograma 
Apoiar pesquisador(a) 

conforme demanda  
Intermediar o diálogo 

com proprietários 

Equipe Gestora  Incentivar pesquisas na UC  

Linhas de Pesquisa 
da UC 

Instituições de Pesquisa Ação contínua Monitoramento em 
campo 

Equipe Gestora Incentivar pesquisas na UC   

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
D) CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 

 

Elemento Fonte Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Diária 

 
0 0            0 0 2.820 0 0 0 2.820 0 0 0 5.640,00 

Combustível 

 
 
0                   0 0 0 1.242 0 0 0 1.242 0 0 0 

2.484,00 
 

 

6.3. Uso Público 

Meta PPA: Uso Público na Unidade de Conservação. 

Metas Uso Público: 

 Orientar proprietários e comunidades na abertura de novos atrativos; 

 Orientar visitantes quanto a preservação dos ambientes natural; 

 Contribuir nos projetos de Turismo de Base Comunitária das comunidades; 

 Apoiar projetos de ordenamento turístico nos municípios que tenham interface com a 

unidade. 

 
A) INFORMAÇÕES GERAIS 

 

Objetivos:  

Atividades:  

 

 

1. Orientar proprietários e comunidades na abertura de novos atrativos; 

2. Apoiar projetos de Turismo de Base Comunitária nas comunidades tradicionais; 

3. Contribuir nas iniciativas de TBC nas comunidades; 

4. Apoiar projetos de ordenamento turístico dos municípios. 

 

Valor Total Estimado: 20.348,00     

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

B) ATIVIDADES 
 

Atividades Onde? Quando? Como fazer? Responsáveis Metas Diretrizes 
Orientar proprietários 

e comunidades na 
abertura de novos 

atrativos 

 

Território da APA Quando for 
necessário 

Orientar sobre os 
procedimentos do 

Licenciamento 
Ambiental 

Equipe Gestora 100%  

Contribuir nos 
projetos de Turismo 
de Base Comunitária 

das comunidades 

Comunidades da APA Quando 
demandado 

Por meio de Oficinas, 
palestras e 

intercâmbios 

Equipe Gestora Contribuir para a geração de 
renda das comunidades 

 

Apoiar projetos de 
ordenamento turístico 
nos municípios que 

tenham interface com 
a unidade. 

 

Municípios que tenham 
interface com a UC 

Quando 
demandado 

Por meio de Oficinas, 
palestras e 

participação nos 
conselhos municipais 

Equipe Gestora Cooperar na elaboração e 
implantação de políticas 

públicas municipais 

 

 
 
 
 
 

 

 



 

 

 

C) CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 

Elemento Fonte Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Diária  0 2.820  2.820  2.820   2.820  2.820  14.100,00 

Combustível  0 1.248  1.248  1.248   1.248  1.248    6.248,00 

Serviços P. J.                 0000.00 

 

6.4 - Integração socioambiental da UC 

Meta PPA: Apoiar as comunidades do interior da Unidades de Conservação em alternativas 

sustentáveis, integrando o desenvolvimento econômico com a conservação do Cerrado. 

Metas Integração: 

 

 Realizar 2 reuniões Ordinárias do conselho (semestral),  e Extraordinária quando 

necessário; 

 Elaborar Plano de Ação do Conselho Gestor da UC;  

 Estabelecer pelo menos 1 GT no Conselho da UC; 

 Implementar ao menos um projeto alternativo sustentável com as comunidades do interior  

da UC; 

 Aplicar ao menos um questionário socioambiental com as comunidades e municípios da 

UC; 

 Realizar/apoiar no mínimo 5 capacitações com as comunidades;  

 Fomentar a participação de ao menos 30 comunitários por evento na UC; 

 Divulgar a portaria que ordena a coleta e o manejo do capim dourado (Singonanthus 

nitens) e do Buriti ( Mauritia flexuosa); 

 Participar em ao menos 50% das reuniões dos Conselhos gestores das UC que compõe o 

Mosaico do Jalapão; 

 Apoiar projetos de geração de renda e conservação do Cerrado das organizações  

local/ACAPPM ( Estruturação das cadeias “ Sucupira e Barbatimão); 

 Apoiar 100% as famílias beneficiárias do Projeto Rede Jalapão de Mateiros; 

 Participar em menos 50%  das reuniões dos Conselhos de Meio Ambiente  dos municípios 

que compõem a UC; 

 Realizar pelo menos 3 atividades do calendário ambiental em parceria com instituições 

locais; 

 Realizar ações de blitz educativas em conjunto com instituições parceiras; 

 Apoiar/participar das Oficinas do Manejo Sustentável do Capim Dourado        

(Singonanthus  nitens e do Buriti ( Mauritia flexuosa ); 

 Apoiar/participar da Capacitação  da Brigada Gavião Fumaça; 



 

 

 

 Apoiar o Programa “ Foco no Fogo” da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos; 

 Apoiar iniciativas de combate as mudanças climáticas em conjunto com instituições 

parceiras. 

 

 

 
A) INFORMAÇÕES GERAIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivos:  

Atividades:                                    1. Realizar 2 reuniões ordinárias do Conselho Gestor; 

2. Elaborar Plano de Ação do Conselho Gestor; 

3. Criar GT do Conselho Gestor; 

4. Implementar Projeto de geração de renda e conservação do Cerrado; 

5. Elaborar cadastro socioambiental das comunidades; 

6. Realizar capacitações com comunitários; 

7. Fomentar participação de comunitários nas capacitações; 

8. Divulgar a Portaria que ordena a coleta e transporte do capim dourado e do buriti; 

9. Participar das reuniões de conselhos das UCs que compõe o Mosaico do Jalapão; 

10. Apoiar 100% as famílias beneficiárias da Rede Jalapão; 

11. Apoiar na estruturação das cadeias da sucupira e do barbatimão; 

12. Participar das reuniões de Conselho de Meio Ambiente; 

13. Realizar atividades do Calendário Ambiental; 

14. Participar das Oficinas do Manejo do Capim Dourado e do Buriti 

15. Participar das Oficinas de treinamento do Gavião Fumaça 

16. Apoiar o Programa “Foco no Fogo”; 

17. Apoiar iniciativas de mitigação as mudanças climáticas 

18. Apoiar formação de brigada voluntária; 

19. Elaborar Projeto Integrado de Educação Ambiental nos Municípios de interface com a UC; 

20. Promover palestras de Educação Ambiental no Centro Integrado da Sociobiodiversidade. 

 

 

Valor Total Estimado:  16.272,00 

 

 



 

 

 

B) ATIVIDADES  
 

Atividades Onde? Quando? Como fazer? Responsáveis? Metas Diretrizes 

Realizar 2 reuniões 
Ordinárias do conselho 

( semestral),  e Extraordinária 
quando necessário 

Sede da APA 1ª - 22 de março 
– online  

(ordinária) 
 

Setembro 
 

Reuniões Ordinária 
semestral e 

extraordinária 
definido conforme 

demanda, podendo 
ser  online e 
presencial 

Secretaria executiva do 
Conselho 

Dar visibilidade ao 
Conselho 

 

Atualizar o  Plano de Ação do 
Conselho 

Sede da APA No âmbito das 
reuniões 

Reuniões ordinárias Plenária do Conselho 100% atualizado  

Estabelecer pelo menos 1 GT 
no Conselho da UC 

Sede da APA No âmbito das 
reuniões 

Reuniões ordinárias Plenária do Conselho GT Implantado  

Realizar Oficinas 
Sustentáveis nos cultivos 

Agroecológicos da 
CEULP/ULBRA para 

Conselheiros 

CEULP/ULBRA/PALMAS 2º semestre Vivências e Oficinas Secretaria Executiva do 
Conselho + Conselheira  

( CEULP/Ulbra) 

Promover a integração de 
saberes tradicionais 

 

Aplicar  questionário 
socioambiental com as 

comunidades e propriedades 
na UC 

Território da APA Ação contínua Alimentar planilha de 
alternativas 

produtivas de 
geração de renda das 

comunidades 

Equipe Gestora + 
Brigada Gavião Fumaça 

Criar banco de dados das 
propriedades das 

propriedades rurais 

 

Realizar/apoiar no mínimo 5 
capacitações com as 

comunidades 

Comunidades da APA Durante o ano Conforme demandas 
das comunidades 

e/ou projetos 
socioambiental local 

Equipe Gestora + 
Brigada Gavião Fumaça 

5  

Divulgar a portaria que 
ordena a coleta e o manejo 

do capim dourado 
(Singonanthus nitens) e do 

Buriti ( Mauritia flexuosa 

Associações e 
proprietários de terra 

Contínua Reuniões 
comunitárias e  

grupos de WhatsApp 

Equipe Gestora + 
Brigada Gavião Fumaça 

Dar ampla divulgação a 
Política ambiental 

 

Participar em ao menos 50% 
das reuniões dos Conselhos 

gestores das UC que compõe 
o Mosaico do Jalapão 

Sede dos conselhos Conforme 
calendário de 
reuniões dos 
Conselhos 

Convocação Secretaria Executiva dos 
Conselhos 

Fortalecer o conselho do 
mosaico 

 

Apoiar projetos de geração 
de renda e conservação do 
Cerrado das organizações 

local por meio de ACT 

Território da APA Conforme 
demandas 

Apoio técnico Projetos por meio de 
Editais 

Apoiar às alternativas 
econômicas sustentáveis 

Cadeia do 
Buriti e 
Fitoterápicos 

Apoiar 100% as famílias 
beneficiárias do Projeto Rede 

Jalapão de Mateiros 

Território da APA Ação contínua Mapeamento, coleta, 
processamento e 

comercialização dos 

Equipe Gestora + 
Brigada Gavião Fumaça 

Apoiar às alternativas 
econômicas sustentáveis 

 



 

 

 

produtos da sociobio  

Participar em menos 50%  
das reuniões dos Conselhos 

de Meio Ambiente  dos 
municípios que compõem a 

UC 

Sede dos conselhos Conforme 
calendário de 
reuniões dos 
Conselhos 

Convocação Secretaria Executiva dos 
Conselhos 

Fortalecer conselhos 
municipais 

 

Realizar pelo menos 3 
atividades do calendário 

ambiental em parceria com 
instituições locais 

Municípios de interface 
com a UC 

Data 
comemorativas 

Reuniões de 
planejamento para 

definir ações a serem 
executadas 

Ação integrada com 
instituições locais 

Fortalecer a Comunicação 
Ambiental 

 

Realizar ações de blitz 
educativas em conjunto com 

instituições parceiras 

Território da APA Nos feriados e 
quando se fizer 

necessário 

Visitas aos atrativos 
turísticos para 
orientação aos 

visitantes sobre os 
cuidados com 

ambiente natural 
(sensibilização 

ambiental) 

Ação integrada  APA, 
PEJ e SEDEMATUR 

Fortalecer a comunicação 
ambiental 

 

Promover Oficinas do Manejo 
Sustentável do Capim 

Dourado        (Singonanthus  
nitens e do Buriti ( Mauritia 

flexuosa 

Campos de capim do 
Território da APA 

Durante a coleta 
de capim dourado 

Oficinas de 
sensibilização 
ambiental e troca de 
saberes  

Equipe Gestora 
extrativistas + PARNA 

Apoio às alternativas 
econômicas sustentáveis 

 

Apoiar à Capacitação da 
Brigada Gavião Fumaça 

Auditório do CCEA Maio Palestras, dinâmicas, 
atividades de fixação, 

treinamentos 
primeiros socorros, 

prática  

Ação Integrada GEUC, 
GSDSE, APA e PEJ 

Qualificar a  Brigada 
Gavião Fumaça 

 

Apoiar  à Formação da 
Brigada Comunitária da 

Ascolombola-Rios 

Auditório do CCEA A definir Palestras, dinâmicas, 
atividades de fixação, 

treinamentos 
primeiros socorros, 

prática 

Equipe Gestora + 
GSDSE + ICMBio 

Qualificar Brigada 
Comunitária/Voluntária 

 

Promover campanha “Um Dia 
no Parque” Natureza para 

todas as pessoas 

UCs 21 de julho Por meio de trilhas, 
caminhadas, atrativos 

turístico 

Instituições locais Conectar as  pessoas 
com a Unidade de 

Conservação 

 

Promover Curso de 
Apicultura  produtores rurais 

Mateiros Segundo 
semestre 

Reunião comunitária Equipe Gestora + 
GSDSE + Secretaria da 
Agricultura/Mateiros + 

RURALTINS 

01 2025 

Apoiar o Programa “ Foco no 
Fogo” e Projeto “Sementinha 
do Cerrado”da Secretaria de 
Meio Ambiente e Recursos 

Hídricos 

Município de Mateiros e 
São Félix ( Quilombo do 

Prata) 

Junho e Outubro Atividades de arte 
educação nas 

escolas, entrega de 
cartilhas, visita as 
comunidades e 

SEMARH e parceiros Fortalecer a Comunicação 
e a consciência Ambiental 

- 

 



 

 

 

 

 

diálogo na  Radio 
Dunas FM 

Executar projeto de 
Educação Ambiental na 

comunidade do rio novo do 
rio novo ( plantio de espécies 

nativas no córrego 
curicaquinha) instalação de 

passagem  (pontes ), de 
apoio as famílias 
agroextrativistas 

Comunidade do Rio 
Novo 

1ª etapa no 
primeiro semestre 

e 2ª etapa no 
segundo 
semestre 

Atividades de   
interpretação 

ambiental na escola e 
troca de  

experiências entre 
brigadistas, alunos e 

comunidade na 
produção de mudas e 

plantio  
Oficina de instalação 

da ponte 

Equipe Gestora+ Apa do 
Lago + Apa Lajeado + 

Brigada GF + 
Ascolombolas-Rios 

Promover ações de 
preservação ambiental e 

integração social 

 

Promover palestras 
educativas no CIS 

Centro Integrado da 
Sociobiodiversidade 

Conforme 
demanda 

Apresentar as 
escolas, 

comunidades e 
visitantes, atrativos 
da região, desafios 

de conservação e os 
Saberes tradicionais 

das comunidades 

Equipe Gestora Promover ações de 
preservação ambiental e 

integração social 

 

Apoiar as Famílias da Rede 
Jalapão para participar  dos 

Festivais apoiado pela 
SEAGRO no Estado 

Ver cronograma Durante o ano  Equipe Gestora   

Elaborar Plano Integrado de 
EA junto aos Municípios que 
tenham interface com a UC 

      



 

 

 

C) CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 

Elemento Fonte Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Diária  
0 0    2.820  2.820  2.820  2.820   0 11.280 

Combustível 
 

0    0 1.248    1.248  1.248  1.248   0 4.992 

 

6.5 – Operacionalização 

Meta PPA: Aperfeiçoar, fortalecer e ampliar as equipes presentes nas unidades de conservação. 

Metas Operacionalização: 

 Emitir relatórios das atividades UC; 

 Alimentar o Gesto, SAMGE e RAPPAM; 

 Participar da reunião mensal online com a DBAP; 

 Participar reunião presencial trimestral com a DBAP; 

 Realizar reunião semanal (segunda), com a Brigada da UC; 

 Realizar pelo menos uma capacitação para a Brigada da UC; 

 Adquirir bens/equipamentos para UC;  

 Adquirir placas indicativas para UC; 

 Participar de capacitações/intercâmbios externos de interesse da UC; 

      A) INFORMAÇÕES GERAIS 
 
Objetivos:  

Atividades:                                   

1. Elaborar relatório trimestral das ações da UC; 

2. Alimentar o Gesto, Samge e RAPPAM; 

3. Participar das reuniões bimestral com a Gerência das UCs; 

4. Realizar reunião com equipe interna semanalmente; 

5. Realizar capacitação para a Brigada; 

6. Adquirir bens/materiais para UC; 

7. Participar de capacitações/Intercâmbios externos de interesse da UC; 

 

Valor Total Estimado:   21.097,00  



 

 

 

A) ATIVIDADES 

 Atividades Onde? Quando? Com fazer? Responsáveis Metas Diretrizes 
Emitir  relatórios da UC  Escritório da UC Semestral Relatórios 

técnicos/fotográficos da 
Gestão 

Equipe Gestora 4  

Alimentar o Gesto, SAMGE e 
RAPPAM 

Plataformas Ano vigente  Alimentar os programas 
por meio das ações 

realizadas  

Equipe Gestora Aprimorar a Gestão da 
UC 

 

Participar da reunião mensal 
online com a DBAP 

Plataforma Meet Primeiro dia útil 
de cada mês 

DBAP define DBAP Alinhar a Gestão das 
UCs 

 

Participar da reunião presencial 
trimestral com a DBAP 

DBAP define Trimestralmente DBAP define DBAP 4  

Realizar reunião semanal  
( segunda), com a equipe 

interna da UC 

Auditório de CCEA Semanalmente Reunião com a equipe 
para definir ações da 

semana 

Equipe Gestora Alinhar ações da 
Gestão UC 

 

Realizar capacitação para a 
Equipe 

Auditório de CCEA Quando 
necessário 

Temas de interesse da 
Brigada 

Equipe Gestora 01  

Adquirir bens/equipamentos 
para munutenção da UC 

NATURATINS/sede Conforme as 
demandas da UC 

Memorando/SGD Equipe Gestora 100%  

Adquirir placas indicativas para 
UC 

NATURATINS/sede Conforme as 
demandas da UC 

Memorando/SGD Equipe Gestora 10  

Participar de 
capacitações/intercâmbios 

externos de interesse da UC 
 
 

Onde for de interesse 
da UC 

Ano vigente Memorando/SGD/convites 
convocação 

Equipe Gestora Qualificar gestor da UC  



 

 

 

 

C) CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO 

Elemento Fonte Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Diária   0 2.533.5    1.600  2.533,5 2.551,5  2.533,5  11.752 

Combustível  0      1.248  621 621 1.248 621    1.242  1.248 621   1.248 621    9.345 

 
7 – CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
 

8 – Responsável pela Equipe de Elaboração e Implementação do POA 

Nome: 
 

Fone: 
 

Função: 
Rejane Ferreira Nunes 

E-mail:                         
      apadojalapao@naturatins.to.gov.br 

Data:  
29/05/2025 

 
Assinatura: 

 

      

8.1 – Equipe de Elaboração e Implementação do POA 

Nome Cargo 

Rejane Ferreira Nunes      Supervisora da APA Jalapão 

  

  

8.2 - Responsável pela Aprovação deste POA 

Nome Função/Setor Telefone Assinatura 

    

    

    

 

9 - De acordo da Presidência 

Nome: 
 

Fone: 
 

Função: 
 

E-mail: 
 

Data  
 

Assinatura: 
 

      

 
 

          Realizada  
Legenda dos status 
Das atividades do POA 

 
          Em andamento 
 
 
          Não realizada 
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