ANEXO | A PORTARIA N° 145 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2009

REGIMENTO INTERNO

CONSELHO DELIBERATIVO DA APA SERRA DO LAJEADO

O Conselho Deliberativo da APA Serra do Lajeadustiuida pela Lei n.° 907 de 20 de
maio de 1997) no uso das atribuicbes que |Ihe saferdas pelo inciso I, do Art. 51, da Lei n°
1.560/2005, apos deliberagcbes, RESOLVE aprovaruoRssgimento Interno, ao qual submete a
homologagdo do Exmo. Sr. Presidente do Instituttufdaa do Tocantins — NATURATINS, nos
termos abaixo determinados.

CAPITULO |
Da Natureza.

Art. 1° O Conselho Deliberativo da APA Serra do Lajeadttirislo pela Portaria n.° 768
de 09 de dezembro de 2009, sendo parte integranteisiema de Gestdo da APA SERRA DO

LAJEADO, reger-se-a nos termos deste regimento,cenformidade com o disposto na Lei n°
1.560/2005, a qual instituiu o Sistema Estadudlielades de Conservacéo.

CAPITULO Il
Dos Objetivos e Atribuicdes

Art. 2° O Conselho Deliberativo da Area de Protecdo AmblentAPA SERRA DO
LAJEADO tem por objetivo promover o gerenciamendatipipativo e integrado desta as diretrizes
das politicas nacional, estadual e municipal dmragibiente.

Art. 3° S&o atribuicbes deste Conselho:

| — estabelecer normas de interesse da APA Sertajdado e acompanhar sua gestao;

Il — revisar, com acompanhamento técnico, o Planbldnejo da APA Serra do Lajeado.

[l — avaliar, opinar e ou aprovar: planos, progaare projetos a serem implementados ou
em execucdo na APA Serra do Lajeado, e a ela oaekados;

IV - propor, quando necessario, a elaboracdo gkeimentacdo de planos emergenciais;

V - criar ou dissolver grupos de trabalho paraatrde assuntos especificos, competindo-
Ihe indicar seus membros;



VI - discutir e votar textos de documentos e deppstas que |he forem encaminhadas
pelos grupos de trabalho;

VII — deliberar sobre a aplicacédo dos recursosfiraos destinados a APA;
VIII — participar das acdes de planejamento e gedé8APA Serra do Lajeado;
IX - estimular a captacdo de recursos para proggameata APA, por meio de doacdes,

estabelecimento de convénios, dotacdes do Poddéic#ébdemais formas de captacdo de recursos
nacionais e internacionais;

X - promover a articulacdo entre érgdos governaamgnsociedade civil e organizacdes
nao-governamentais, ensejando esforgcos para csantemto entre essas entidades, visando atender
aos objetivos da APA;

XI — requerer aos 6rgdos competentes, quando remesmalise de projetos e processos,
em carater de urgéncia,

XII — estabelecer o Plano de Comunicacao estratggito a sociedade.

CAPITULO 1l
Da Organizacéo.

Secao |
Da Estrutura.

Art. 4° A estrutura Organizacional do Conselho € compasta p
| — Plenaria (conselheiros);

Il — Presidéncia (Gerente da UC);

[Il — Secretaria Executiva;

IV — Grupos de Trabalho.

Secao |l
Da Composicgao.

Art. 5° O Conselho Deliberativo, conforme estabelecido pelearia n°. 768 de 09 de
dezembro de 2009, ser4d composto por 20 membrdargisue seus respectivos suplentes, assim
distribuidos:



| — Representantes de organismos governamentais eespestivos suplentes:
a) Prefeitura Municipal de Palmas;

b) Prefeitura Municipal de Ap. do Rio Negro;

c) Prefeitura Municipal de Tocantinia,

d) Prefeitura Municipal de Lajeado;

e) Secretaria de Educacao do Estado do TocarSE®UC,;

f) Agéncia de Desenvolvimento Turistico do TocantiMDTUR,;
g) Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma AgraINCRA,;
h) Companhia Independente da Policia AmbientaRABIA;

I) Instituto de Desenvolvimento Rural do Tocanti®URALTINS;
j) Fundac&o Nacional do indio - FUNAI.

Il — Representantes de 6rgdos ndo governamentais eespastivos suplentes:
a) Associacdo Indigena Akweé - A.LA;

b) Companhia de Saneamento do Tocantins SANEATINS;

c) Federagéo Tocantinese de Apicultura - FETOAPI:

d) INVESTCO;

e) Associacdo Palmense de Mountain Bike - ECO-BIKE;

f) FONG-TO — Férum das Ong’s do Tocantins;

g) CELTINS;

h) Federacao Tocantinense de Apicultura - FIETO;

i) Associacao dos moradores de Taquarugcu - CEMEARTE

j) Banco da Amazonia - BASA,



§ 1°. Os representantes do Conselho serdo indidadoslmente pelas instituicdes ou
entidades para um periodo de 02 (dois) anos, pdamwitreconducao.

§ 2°. A substituicdo das instituicdes participamtesConselho se dara a pedido destas ou
por ndo atendimento do que dispde o § 3°, art. 8°.

Secao
Do Funcionamento da Plenéria.

Art. 6° Os membros titulares do Conselho serdo represenfslos suplentes em suas
faltas ou impedimentos.

Art. 7° A Plenaria compete:
| — analisar, opinar e ou aprovar assuntos encadotha sua apreciacao;

Il — discutir e votar matérias relacionadas a coms&#0 das finalidades do Conselho
previstas neste Regimento Interno;

[l — designar atribuicGes, emitir opinides, apnova rejeitar suas indicacoes;
IV — apresentar mog¢des de congratulacdes ou repudio
V — criar grupos de trabalho para fins especificos.

Art. 8° A plenaria realizard no minimo, uma reunido ordanarcada bimestre e reunifes
extraordinarias a qualquer momento, por convocagieletronica e ou por correios da Presidéncia
do Conselho ou por solicitagdo de 2/3 dos seugriauées.

§ 1°. A Presidéncia, ou a maioria simples dos membp Conselho, podera convocar
reunides extraordinarias sempre que necessarigeita&sdo o prazo minimo de convocacao de 10
dias.

§ 2°. A convocagao para as reunides do Conselhd egtlerecada aos titulares e
suplentes. Na auséncia do titular o suplente passadireito a voto.

§ 3°. A auséncia de representantes em duas rewuoéiescutivas ou trés alternadas, no
periodo de 12 (doze) meses, implicara em notifwagadinstituicdo representada e caso nao se
pronuncie em 10 (dez) dias, a perda da respectga jue sera assumida por outra instituicdo
indicada por 2/3 do conselho.

Art. 9° A presenca minima de 1/3 (um terco) dos Conseleistabelecera, em primeira
convocacdo, quorum para a realizacdo das reurs@eslo necessario para a votacdo a presenca



minima de 50% mais 01 (um). N&o sendo atingidoasbeum, tanto a realizacdo, quanto a votagao,
acontecerdo com o numero de conselheiros presentes.

Art. 10. As reunides de Plenéaria obedecerdo a seguinte ordem
| — instalacdo dos trabalhos pela Presidéncia ds€ho;

Il — leitura, discusséo e aprovacéo de ata dadeulamterior;

[Il — apresentacao, discussdo e encaminhamentawuda do dia;

IV — agenda livre para, a critério da Plenaria dm€&lho, serem discutidos ou levados ao
conhecimento de Plenaria os assuntos de interesske g

V — constituicdo de Grupos de Trabalhos, quando fmaso;

VI — encerramento da reunido pela Presidéncia ds€lo.

Art. 11. Os pareceres dos Grupos de Trabalho, a serem afa@se durante as reunides,
deverdo ser elaborados por escrito e entreguesciet®®a Executiva, com 12 (doze) dias de
antecedéncia a data de realizacdo da reunidofiparde processamento e inclusdo na pauta, salvo

nos casos admitidos pela Presidéncia.

Art. 12. O Presidente do Conselho sera o moderador da apaederdos pareceres dos
grupos de trabalho.

Art. 13. ApOs as discussdes, 0 assunto sera votado pekaidlen

Art. 14. Das reunifes da Plenaria serdo lavradas atas meleet&ia Executiva e
submetidas aos membros do Conselho para aprovaediaia.

CAPITULO IV
Dos Membros do Colegiado.
Secao |
Da Presidéncia.
Art. 15. A presidéncia do Conselho sera exercida pelo GdatdPA Serra do Lajeado.

Art. 16. Ao Presidente cabera, o voto de qualidade.

Art. 17. S&o as atribuicdes do Presidente:



| — convocar e presidir reunidoes ordinarias e extliaarias do Conselho;

Il — aprovar a pauta da reuniéo;

[l — submeter a Plenaria o expediente oriundoelae&aria Executiva,

IV — requisitar servicos dos membros do Conseltielegar competéncia;

V — constituir e extinguir, ouvidos os demais meostao Conselho, Grupos de Trabalho;
VI —representar o Conselho, ou delegar sua remiass;

VIl — assinar as atas dos assuntos tratados nageswda Plendéria;

VIII — tomar decisbes, de carater urgemtireferendum do Conselho;

IX — autorizar a divulgacdo na imprensa de assuobos apreciacdo ou ja apreciados
pelo Conselho;

X — dispor sobre o funcionamento administrativoS#gretaria Executiva e resolver os
casos néo previstos neste Regimento.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Presidente, a enagdio dos trabalhos ficara a cargo
do suplente do Presidente, e no impedimento dés{a) Secretario(a) Executivo(a), ou ainda pelo
membro mais antigo do Conselho ou pelo Consellne#is idoso, sucessivamente.

Secao |l
Dos Conselheiros

Art. 18. Aos Conselheiros da APA Serra do Lajeado compete:

| — comparecer, participar, votar e propor convéeaqas reunides do Conselho;

Il — participar efetivamente dos trabalhos e diséas do Conselho;

[ll — representar o Conselho, quando por delegdo@eresidente;

IV — pedir vistas de pareceres, apresentar sugespeesentar emendas ou substitutivos.
O pedido de vistas de pareceres deverd ser concediduma Unica vez a0 mesmo tempo e a
devolucado por um periodo de 02 (dois) dias;

V — estudar, relatar e votar assuntos ou resolug@€onselho;

VI —requerer urgéncia para as discussoes e vaamb€onselho;



VII — requerer, através de 2/3, a convocac¢ao deies do Conselho;
VIII — assinar atas e resoluc¢des do Conselho;

IX — desempenhar outras atribuicdes que Ihes fedititadas;

X — encaminhar os assuntos que julgar pertinende€anselho, introduzindo-os nas
reunides deste, dentro da ordem estabelecida eta paio Presidente;

XI — requerer esclarecimentos que lhe forem Uteigilgamento dos assuntos incluidos
em pauta;

XII — desempenhar outras atividades e funcées ongarf atribuidas pelo Presidente; ou
pelo Conselho.

XIll - zelar pela ética do Conselho.
Secao
Dos Grupos de Trabalho

Art. 19. A Presidéncia do Conselho podera, ouvidos os demaismbros, constituir
Grupo(s) de Trabalho, de carater temporario, taguentos forem necessarios, compostos, por
Conselheiros e convidados, especialistas nas amatom reconhecida competéncia.

Art. 20. Os Grupos de Trabalho tém por finalidade estualaalisar e propor solugdes
através de pareceres concernentes aos assunto®rgoe discutidos em reunido do Conselho,
encaminhando-os previamente em conformidade coetetaria Executiva.

Art. 21. Os Grupos de Trabalho serdo sugeridos pelos Cmsed e aprovados pela
Plenaria, constituido pelo menos por dois membmsahselho, sendo um deles coordenador e 0

outro o relator.

Art. 22. A composicado dos Grupos de Trabalho devera sécaidd considerando sua
finalidade e competéncia técnica dos integrantes.

Art. 23. As decisbes dos Grupos de Trabalho serdo tomamtasopacdo da maioria
simples, cabendo o voto de desempate ao seu Caal@ien

Art. 24. Os Grupos de Trabalho estabelecerdo regras aspeghra seu funcionamento.

Secao IV
Da Secretaria Executiva



Art. 25. A secretaria Executiva do Conselho sera indicado Peesidente do Orgéo
gestor da Unidade de Conservacao - NATURATINS.

Art. 26. Os servicos da Secretaria Executiva serdo desedwsh\com apoio técnico
operacional e administrativo do NATURATINS.

Art. 27. S&o atribuicOes da secretaria Executiva:

| — planejar, organizar, dirigir, coordenar e coldr suas atividades;

Il — assessorar, técnica e administrativamenters€lho;

[Il — executar os trabalhos que Ihe forem atribsjdo

IV — organizar e manter arquivada toda documenteglativa as atividades do Conselho;

V — colher dados e informacdes necessarias a comptacdo das atividades do
Conselho;

VI —receber dos membros do Conselho sugestbegpata de reunides;
VII — propor a pauta das reunides para aprovac®residéncia do Conselho;

VIII — convocar as reunides do Conselho por deteaigho da Presidéncia e secretariar
seus trabalhos;

IX — distribuir com antecedéncia minima de 07 (seteas da data da reunido do
Conselho, a pauta e os documentos que forem exyseplad este;

X — elaborar as atas das reunides e a redagaodiénaddos os documentos que forem
expedidos pelo Conselho.

CAPITULO V
Das Disposi¢oes Finais e Transitorias

Art. 29. Os membros do Conselho previsto no Art. 5° poda@esentar propostas de
alteracOes deste Regimento.

8§ 1° A secretaria Executiva submeterd a Presidédoi Conselho as propostas de
alteractes deste Regimento, as quais serdo encaiaspara votacdo em Plenaria.

§ 2°. A alteracdo da proposta sera aprovada pertdajos dos membros do Conselho.
N&o sendo atingido este quorum, maioria simplegento apds serem encaminhado a homologacéao
do Exmo. Sr. Presidente do NATURATINS.



Art. 30. O conselho ndo remunera pela participacdo dos reeusbros por considerar
servico publico de natureza relevante.

Art. 31. As reunides do Conselho séo publicas.

Art. 32. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplidac@oesente Regimento
serdo solucionados pela Presidéncia, ouvido a idena

Art. 33. Este Regimento entrara em vigor na data de sué&pgéb.



